
平成25年6月20日 

業務運営体制の見直しについて 

  テルウェル東日本株式会社（本社：東京都渋谷区 代表取締役社長：中山 進）は、急速に変化する市場
環境と事業環境に対応し、お客様のニーズに即したスピード感を持ったサービス提案や提供、並びに新たな
ビジネスの創出を図るために、下記のとおり、業務運営体制の見直しを行いますので、お知らせいたします。 
 
 
1.「業務運営体制見直し」の主な概要 
 
  テルウェル東日本株式会社は、 NTTグループの一翼を担う企業として、急速に変化する市場環境と事業環
境に対応するために、従来のNTTグループ受託事業のビジネススタイルからの変革、さらに多岐にわたるサー
ビスラインアップの組合せとワンストップで提供できる「総合力」、東日本管内すべてのエリアをカバーしサービ
ス提供できる「現場力」のフル活用によるビジネス市場の開拓を推進し、新たな収入源の確保と業務の更なる
効率化を強力に推進するために、業務運営体制の見直しを実施いたします。 
 
 (1) 本社組織に「営業企画部」を新設 
     全社の営業戦略とマネジメント機能の強化を一元的に所掌する「営業企画部」を本社組織に新設し、  
   テルウェル東日本の商材・サービスをお客様のニーズに合わせて提案する「トータルビジネス営業戦略」 
   の強化を図っていきます。 
  
 (2) 「東京支店」を新設 
     最大のマーケットである東京エリアにおける各事業の現業機能を一元化して「東京支店」を新設し、ワ 
       ンストップの営業体制で総合力強化を図っていきます。 
 
 (3) 「アセットプランニング事業本部」を新設 
     本社組織に「アセットプランニング事業本部」を新設し、不動産の利活用事業の推進強化を図っていき 
   ます。 
 
  なお、当該組織設立に伴い、「ファシリティマネジメント事業本部」「ライフサポート事業本部」は廃止します。 
    併せて、首都圏、東北、北海道は、「事業本部」から「支店」に名称変更します。 
    テルウェル東日本の新組織図は、別紙のとおりです。 
 
 
2.実施時期 
 
   平成25年7月1日（月） 
  
  

http://www.telwel-east.co.jp/company/news/pdf/13_06_20_soshikizu.pdf

